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LEI N° 687/2017

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUIGAO DA REPUBLICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Casa Grande aprova e decreta e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a sequinte lei:

Capitulo I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
\ publico, o Poder Executivo Municipal, bem como suas fundacdes e
‘ autarquias, poderdao efetuar contratagdo de pessoal por tempo
* determinado, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo da
&‘ Republica e nas condicBes e prazos previstos nesta Lei.

Paragrafo Gnico. Para fins de cumprimento desta Lei, entende-se como
excepcional interesse publico a situag&o transitéria que demande urgéncia
ou emergéncia na realizacdo de servico publico essencial e situagdes em

que a transitoriedade e a excepcionalidade ndo justifiquem a criacdo ou
ampliagdo do quadro efetivo.

Art. 2° S3o casos de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

I - emergéncia de atividades em sadde publica;

II - situagdes de emergéncia e calamidade publica, assim declaradas por
Decreto do Poder Executivo Municipal;

III - combate a surtos endémicos e epidémicos;

<

IV - garantir a seguranga do patrimdnio publico em situacdes
emergenciais, quando nao houver tempo habil para a realizacio de
concurso;
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\Y - situagoes emergenciais de vigilancia, inspecdo e forga tarefa para
evitar danos ao meio ambiente, de iminente risco & satide animal, vegetal
ou humana;

VI - vacancia de cargos pUblicos no periodo de até 12 (doze) meses apos

;3 termino do prazo de validade do concurso publico realizado para prové-
0Ss;

VII - admissdo de profissionais do magistério publico municipal para suprir
demandas emergenciais e transitérias decorrentes da expansdo das

upid_ac!es de ensino ou abertura de turmas, projetos especificos e/ou
disciplinas experimentais;

VIII - quando ndo existirem candidatos em nimero suficiente para
preenchimento de vagas oferecidas em concurso publico ou, ainda, na
hipotese de ndo haverem candidatos interessados no provimento dos |
respectivos cargos para os quais tenham sido aprovados em concurso i
publico valido, desde que tenha sido suprida integralmente a respectiva
lista de classificagdo dos aprovados;

IX - admissdo de profissionais para cumprimento de convénios e/ou para
atender programas celebrados com o Governo Federal ou outros entes da
Federagdo, cujas verbas sejam repassadas total ou parcialmente por
estes;

X - substituir servidor nos casos abaixo elencados, desde que ndo haja
substituto no quadro funcional:

a) afastamento por auxilio doenga, licenga a gestante e a adotante;

b) afastamento temporario de cargo em decorréncia de licenga prevista na
no Estatuto do Servidor;

¢) remanejamento ou readaptagao;
d) aposentadoria, exoneragdo ou demissdo;
e) nomeacgdo para ocupar cargo comissionado.

XI - suprir o aumento transitério e inesperado de servigos publicos.

Capitulo II
DA CONTRATAGCAO

Art. 3° As contratacBes deverdo ser propostas por despacho motivado e
fundamentado do Secretdrio Municipal ou equivalente, justificando o
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interesse publico e a necessidade da contratagdo, nos termos da presente

Lei.

(o] - F .
Art. 4° O recrutamento de novos servidores temporarios sera realizado
medmntg processo seletivo publico simplificado, sujeito & ampla
divulgagdo, com prazo de validade até 02 (dois) anos, de acordo com as

disposicBes desta Lel e observados os critérios e condigOes estabelecidas
no respectivo Edital.

Paragrafo unico. f\ contratagdo para atender as necessidades
decorrentes de emergéncia e calamidade publica, declaradas por Decreto
do Poder Executivo Municipal, prescindird de processo seletivo,

obsc_ervagas a qualificagdo e a competéncia técnica do contratado para
realizagao de suas fungBes.

Art. 5° As contratagdes serdo realizadas por tempo determinado, por até
01 (um) ano, _prorrogavel por no maximo mais 01 (um) ano, mediante
despacho motivado e justificado e observando-se, ainda, os seguintes
prazos:

I - nos casos dos incisos I a V do art. 29, somente enquanto perdurar a
situagao que deu ensejo a contratagdo tempordria e/ou seus efeitos;

II - nos casos do inciso X, alinea "a", do art. 2°, somente enquanto
perdurar o afastamento do servidor efetivo;

III - nos casos do inciso X, alinea "b", do art. 29, somente enquanto
perdurar o afastamento decorrente da licenga legal concedida ao servidor
efetivo.

§ 19 Em qualquer caso, o prazo total da contratagdo, incluidas possiveis
prorrogacgoes, nao excedera 02 (dois) anos.

§ 29 Nos casos do inciso IX do art. 29, admitir-se-a a contratagdo, nos
termos desta Lei, pelo prazo total do acordo, ajuste ou convénio firmado
com outros entes publicos, ainda que exceda o prazo previsto no "caput"
deste artigo.

Art. 6° A contratacdo por prazo determinado de que trata esta Lei se
aplica o regime estatutdrio, sem que ocorra a incidéncia das disposigdes
da Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT.

Capitulo III
DAS VEDAGCOES
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Art. 7° As contrataces temporarias
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dar-se-30 por excepcional interesse

pﬁblico., nas situagdes dispostas no artigo 2° desta Lei, vedado o
?)E;Ec])‘veltamento dos contratados em qualquer outra &rea da Administragdo
Ublica.

Art.‘8_° E pioibif:la a co_ntratagéo, nos termos desta Lei, de servidores da
administracdo direta e indireta da Unido, Estados e Municipios, bem como
de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas.

Parégrafo_ l’mico._ E>'<cetuam—se do disposto no caput deste artigo os
Casos previstos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicao Federal.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei, ndo podera:

I - receber atribuigdes, funcBes ou encargos nao previstos em Leij,
regulamento ou no respectivo contrato;

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em

substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de
confianga;

IIT - ser novamente contratado com base no mesmo processo seletivo que
originou a sua contratacao.

Paragrafo Gnico. A inobservéancia do disposto neste artigo importard na
rescisao ou na nulidade do contrato, sem prejuizo da responsabilidade
administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.

Capitulo IV
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 10 O recrutamento de pessoal sera realizado por meio de processo
seletivo simplificado, do qual se dara ampla divulgagdo, com a publicagdo
do edital nos 6rgdos oficiais de publicagdo do municipio, no atrio da
Camara Municipal e nas escolas, o qual devera conter as seguintes
informacdes:

I - a quantidade de vagas, carga horaria e remuneragao;
II - prazo para inscrigoes;

IIT - requisitos, titulos e critérios de pontuagdo a serem utilizados na
analise dos curriculos e entrevista;

IV - os critérios de desempate;
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VI - prazo de validade do processo de selecdo:

VII - documentacéo necesséria para contratacdo.

Capitulo vV
DA REMUNERACI\O E DAS VANTAGENS

Ar;t. _11 0] vencir_nento do pessoal contratado na forma desta Lei serd
idéntico ao vencimento inicial atribuido ao cargo efetivo em inicio de
carreira da mesma categoria ou, inexistindo, de categoria equivalente.

Paragrafo Gnico. Para efeitos deste artigo, ndo serdo consideradas as

vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos
substituidos ou tomados como paradigma.

Art. 12 A contratacdo de pessoal para jornada semanal inferior a fixada
em lei para o cargo efetivo do servidor substituido dar-se-a com a devida

reducdo proporcional de remuneragdo, observada a conveniéncia da
administracgdo.

Art. 13 Serdo assegurados aos servidores contratados temporariamente,
sob o regime especial de que trata esta Lei, as seguintes vantagens:

I - adicional pela prestacdo de servigos extraordinarios;
IT - adicional pelo trabalho noturno;

111 - férias e adicional de férias;

1V - gratificagdo natalina;

V - saldrio-familia conforme legislagdo federal;

Paragrafo Unico. Para aplicagdo das vantagens enumeradas neste
artigo, deve ser utilizado como parémetro e forma de aplicagao o disposto
sobre cada uma delas na Lei Complementar Municipal sobre o assunto.

Art. 14 Os servidores contratados temporariamente podem usufruir
somente das seguintes licengas:

I - para tratamento de saude;

II - 3 gestante e & adotante pelo periodo de 06 (seis) meses (Lei
Complementar Municipal n® 062/2014);
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10 - paternidade de 05 (cinco) diasy
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as;

IV - por 08 (oito) dias consecutivos, na data ou a partir do evento

considerado, em razdo de casamento, bem como falecimento do conjuge,

companheiro(a), pais e descendentes até 2° grau, enteados, menor sob
guarda ou tutela, madrasta ou padrasto e irm3os.

Capitulo VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 15 Estende-se aos servidores regidos por esta Lei os mesmos

devere_scv as mesmas proibigdes e responsabilidades e, no que couber, as
disposigdes disciplinares aplicidveis aos servidores efetjvos.

Capitulo VII
DA EXTINGCAO DO CONTRATO

Art. 16 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa do contratado, desde que ocorra aviso prévio com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

III - imediatamente, quando o contratado incorrer em infragdo aos
deveres e proibigdes previstas no Estatuto dos Servidores;

IV - imediatamente, pelo término da causa que originou a contratagao
temporaria;

V - por interesse publico do Poder Executivo Municipal, desde que ocorra
aviso prévio com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 19 O término do contrato em razdo do disposto no inciso III deste artigo
implicara na proibigdo do contratado de participar de novo processo

seletivo publico pelo periodo de 02 (dois) anos, contados da data de
encerramento do contrato.

§ 29 A parte que descumprir 0 aviso prévio com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, previsto nos incisos II e V deste artigo, devera indenizar a
outra parte com uma multa equivalente a um més do vencimento do
servidor contratado, conforme estabelecido no respectivo contrato.
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scisdo do contrato, o contra ‘eceb:

7 Qu: ado recebera férias
proporcionais acrescidas de 1/3 (um terco), saldo de saldrios com as
respectivas vantagens previstas nesta lei e gratificagdo natalina
proporcional.

Capitulo VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 NAto do Poder Executivo dispord, para efeitos desta Lei, sobre a
decretagdo de urgéncia, emergéncia e calamidade em sadde publica.

Art. 19 A extingdo do contrato, por iniciativa da Administraco Publica,
antes do prazo contratual, ndo enseja o direito & indenizacgdo equivalente
a metade dos vencimentos restantes relativo ao periodo da contratacio do
servidor temporéario.

Art. 20 O pessoal contratado por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico serd filiado ao
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, conforme disposto no § 13 do
artigo 40 da Constituicdo da Republica.

Art. 21 Revogadas todas as disposi¢bes em contrario, entrando esta em
vigor na data de sua publicacao.

Esta Lei dada por publicada com sua afixagao no quadro proprio destinado
a divulgacao dos atos da Administragdo.

Municipio de Casa Grande- MG, em 22 de setembro de 2017.
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